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ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลเอราวัณ อำเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี 

********************* 

1. วิสัยทศัน์ของเทศบาลตำบลเอราวัณ 
 “คุณภาพชีวิตที่ดี เศรษฐกิจก้าวหน้า พัฒนาต่อเนื่อง สู่เมืองแห่งความสุข ภายใต้ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง” 
 

2. ยุทธศาสตร์  เทศบาลตำบลเอราวัณได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้  ๕  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
          1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงการพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการรักษาความสงบภายใน 

3. ยุทธศาสตร์  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น กีฬา
และท่องเที่ยว 
    5. ยุทธศาสตร์   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

3. เป้าประสงค์   

1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ รวมทั้งโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกด้านให้ดีขึ้น 
3. ส่งเสริมและพัฒนาการบริการ ด้านพัฒนาสังคม งานสวัสดิการสังคม การรักษาความสงบฯ 

การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ให้ตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของประชาชน 
4. ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างงานและสร้างอาชีพ เพื่อเพ่ิมรายได้ให้กับผู้ปรพกอบการและ 

ผู้ลงทุน 
5. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวที่คำนึงถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

วิถีชีวิต วัฒนธรรมชุมชน และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิ 

ปัญญาท้องถิ่น 
7. พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการให้บริการสาธารณะที่มีคุณภาพ 

แก่ประชาชน 
8. ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
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4. เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมายแนวทาง ตัวช้ีวัดของเป้าหมาย 
1 . ยุ ท ธศาสตร์  ด้ าน โครงการ
พ้ืนฐาน 

การพัฒนาระบบคมนาคมและขนส่ง 
ทางระบายน้ำและสะพานระบบ
สาธารณู ป โภ ค  ส าธารณู ป การ 
โครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น 

- จำนวนถนน สะพานที่ได้ 
มาตรฐาน หรือเพ่ิมจำนวนขึ้น 
- จำนวนรางระบายน้ำ ท่อรำบายน้ำ
ที่ได้มาตรฐาน และท่ีได้ก่อสร้าง 
- การดูแล รักษา ระบบไฟฟ้าและ
ระบบประปาที่ ได้มาตรฐาน และ
ได้รับการพัฒนาปรับปรุง 

2. ยุทธศาสตร์  ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและการรักษาความ
สงบภายใน 

2.1 การป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด รกัษาความสงบเรียบร้อย 
และการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 
2.2 การพัฒนาระบบการบริการ
สาธารณสุข 
   
2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนงานด้าน
สวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะห์ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพ 
2.4 พัฒนาส่งเสริมการสร้างงานและ
สร้างอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่
ประชาชน 
 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรม สร้าง
ความสงบเรียบร้อย ให้แก่ชุมชน 
 
 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม การ
ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาหรือยกระดับการ
ให้บริการด้านสาธารณสุข 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่
เกี่ยวเนื่องกับการยกระดับคุณภาพ
ชีวิตแก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 
 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม หรือ
รายได้ที่เพ่ิมข้ึนของประชาชน 

3. ยุทธศาสตร์  ด้านการบริหาร
จัดการและอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เช่น การปลูกต้นไม้ การอนุรักษ์
ทรัพยากรพ้ืนถิ่น การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
แหล่งน้ำ 
3.2 ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรม  ส่งเสริม
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม พัฒนา
ระบบการจัดการขยะมูลฝอยในพ้ืนที ่
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา เป้าหมายแนวทาง ตัวช้ีวัดของเป้าหมาย 
4. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น กีฬา
และท่องเที่ยว 

4.1 พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ให้มี
มาตรฐาน 
   
 
4.2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่คำนึงวิถี
ชีวิต สังคม วัฒนธรรมท้องถิ่น และ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   
4.3 การพัฒนา ส่งเสริม และ
สนับสนุนด้านกีฬาและนันทนาการ 
  4.4 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการบำรุงพุทธศาสนา สืบ
สานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริม
ด้านการศึกษา ก่อนวัยเรียน ส่งเสริม
ทักษะการเรียนรู้แก่ประชาชนทุก
ด้าน 
 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่
เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว การสร้าง
แหล่งท่องเที่ยวใหม่ สร้างสรรค์แหล่ง
ท่องเที่ยวเดิม 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่
ส่งเสริมการออกกำลังกาย การกีฬา 
แก่ประชาชน 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ในการ
จัดงานประเพณีท่ีสำคัญ  
- จำนวนการจัดงานที่แสดงถึงความ
จงรักภักดตี่อพระมหากษัตริย์ และ
พระบรมวงศานุวงศ์ 

5. ยุทธศาสตร์   ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

5.1 ส่งเสริมให้บุคลากรมีการพัฒนา
ความรู้ความสามารถตามเป้าหมาย 
อำนาจหน้าที่และภารกิจของอปท. 
 
5.2 ส่งเสริมพัฒนาการปกครอง
ระบบประชาธิปไตยและส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร พัฒนาและ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดหา
เครื่องมือ อุปกรณ์เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานของ
ท้องถิ่น 

- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่พัฒนา
ความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากรของเทศบาลตำบลเอราวัณ 
- จำนวนโครงการ/กิจกรรม ในการ
ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่ของตนเอง ระบบ
พัฒนาการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนพัฒนาท้องถิ่น  
- การ พัฒนาประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลในการบริหารงานและ
การให้บริการเชิงรุก 

 

 

 

 



5. กลยุทธ์ 

 เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ และเกิดประโยชน์สูงสุดของเทศบาลตำบลเอราวัณ จำเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องให้ความสำคัญกับการวางบทบาทการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับปัญหาความ
ต้องการของประชาชน รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ของเทศบาลตำบลเอราวัณ เพ่ือทำให้
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ดังนั้นจึงกำหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงการพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี 1  การพัฒนาระบบคมนาคมและขนส่ง ทางระบายน้ำและสะพาน 
แนวทางท่ี 2  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น 

 
2. ยุทธศาสตร์  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการรักษาความสงบภายใน 

แนวทางท่ี 1  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การรักษาความสงบเรียบร้อย  
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

แนวทางท่ี 2  การพัฒนาระบบการบริการสาธารณสุข 
แนวทางท่ี 3  การสนับสนุนงานด้านสวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะห์ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ 
แนวทางท่ี 4  การพัฒนาส่งเสริมการสร้างงานและสร้างอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่

ประชาชน 
 
3. ยุทธศาสตร์  ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี 1  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางที่ 2  การส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

   
4. ยุทธศาสตร์  ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กีฬาและท่องเที่ยว 

แนวทางท่ี 1  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีมาตรฐาน 
แนวทางท่ี 2  การพัฒนาการท่องเที่ยวที่คำนึงวิถีชีวิต สังคม วัฒนธรรมท้องถิ่น และ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางท่ี 3  การพัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนด้านกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางท่ี 4  การส่งเสริมและสนับสนุนการบำรุงพุทธศาสนา สืบสานศิลปะวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     

5. ยุทธศาสตร์   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  แนวทางท่ี 1  การส่งเสริมให้บุคลากรมีการพัฒนาความรู้ความสามารถตามเป้าหมาย 

อำนาจหน้าที่และภารกิจของอปท. 
  แนวทางท่ี 2  การส่งเสริมพัฒนาการปกครองระบบประชาธิปไตยและส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมของทุกภาคส่วนพัฒนาศักยภาพของบุคลากร พัฒนาและเทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดหา
เครื่องมือ อุปกรณ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานของท้องถิ่น 

 



 6. จุดยนืทางยุทธศาสตร์ 
 เทศบาลตำบลเอราวัณ ได้เล็งเห็นความสำคัญในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ซ่อมแซม ฟ้ืนฟูพัฒนาการบริหารจัดการ
สาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ซึ่งพ้ืนที่เขตเทศบาลตำบลเอราวัณมีนักท่องเที่ยวเข้ามาเป็นจำนวนมาก  ทำให้ต้อง
พัฒนาด้านการท่องเที่ยวในหลายๆ ด้าน ตลอดจนพัฒนาด้านศึกษา สังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับความเป็นอยู่ของประชาชนในพ้ืนที่ โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมความสอดคล้องกับนโยบาย
รัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่างๆ รวมถึงการพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และ
ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา เทศบาลตำบลเอราวัณ จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนา
ไว้ ดังนี้  

1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จำเป็นเพื่อ
รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

2.  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
4.  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
5.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
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